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Introducao

Em 2024 rememoram-se sessenta anos do golpe empresarial-militar que em
1° de abril de 1964 instaurou uma ditadura no Brasil. Trata-se de um dos periodos
mais sombrios e barbaros da historia do tempo presente, com projecdo nos aspectos
econdmicos, politicos, sociais e culturais, cujos ecos se prolongam até os dias de hoje,
permanecendo como objetos de estudos e pesquisas.

A efeméride dos 60 anos do golpe de 1964, ao lado dos 10 anos da Comissao
Nacional da Verdade (CNV), impulsiona uma série de reflexdes e perguntas sobre a
ditadura brasileira e sua relagdo com os regimes autoritarios estabelecidos no Cone
Sul. A recente literatura critica sobre o periodo no Brasil, tem aprofundado a
compreensdo das cumplicidades entre o empresariado e a ditadura em seus processos
de fortalecimento e beneficios. Essa discussdo inaugurada por René Armand

Dreifuss?, e retomada por alguns autores como Campos, Brandio e Lemos?,

Loureiro4, Melo® , Silva® e Spohr,7 tem demonstrado o carater empresarial-militar do
golpe de 1964 e também a relacdo empresarial no proprio regime inaugurado a partir
de entdo.

O resgate da tematica amplia a compreensdo da complexidade do periodo no
que corresponde de forma critica as politicas econdmicas dos governos militares, seus
resultados para os diferentes setores economicos € seus impactos na sociedade. Uma
retomada que discorre sobre a articulagdo entre os atores civis, econdmicos, politicos,
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empresariais que em troca de favorecimentos e beneficios como subsidios, isen¢des
fiscais, privatizagdes, acumulacdo de capital aprofundam e aperfeicoam a repressio
a0 movimento operario organizado.

Nesse sentido, o artigo se apoia na orientagdo analitica de René Dreifuss ao
compreender que o golpe de Estado de 1964, bem como a ditadura que lhe deu
sequéncia, apresentam um sentido de classe em que os empresarios brasileiros
protagonizam acdes politicamente consciente, demonstrando o importante papel que o
grande capital desempenhou na articulagdo do golpe.

Do ponto de vista metodoloégico o presente artigo utiliza o método
desenvolvido pelos pesquisadores e pesquisadoras argentinos e de outros paises do
Cone Sul que em mobilizagdo recente, vem pesquisando e agindo no sentido de
estabelecer a responsabilidade empresarial pelas violagdes cometidas durante o
regime de excecdo nessas nagdes, conforme os estudos de Bohoslavsky;

Verbitskyg,BohoslavskyQ, Basualdolo, Bohoslavsky; Fernandez, Smart'".

No Brasil, o projeto A Responsabilidade de Empresas por viola¢do de
Direitos Humanos durante a Ditadura foi organizado pelo Centro de Antropologia e
Arqueologia Forense da Universidade Federal de Sdo Paulo (CAAF/Unifesp). Este
projeto foi financiado por um Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) estabelecido
entre o Ministério Publico Federal (MPF), Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo
(MPSP), Ministério Publico do Trabalho (MPT) e a Volkswagen do Brasil, no
contexto do Inquérito Civil n® 1.34.001.006706/2015-26. Esse inquérito investigava a
colaboracdo da Volkswagen do Brasil com violagdes de direitos humanos durante a

ditadura militar no Brasil.'?

A investiga¢do em relacdo a Volkswagen do Brasil foi iniciada em 2016,
ap6s uma representacdo ao MPF feita por varias entidades, incluindo centrais
sindicais, sindicatos, Comissoes € Comités da Verdade, o Intercimbio, Informacdes,
Estudos e Pesquisas -IIEP (grupo de pesquisa sobre repressdo a trabalhadores),
juristas, ativistas dos direitos humanos e trabalhadores afetados pela Volkswagen.
Antes disso, esses grupos haviam mobilizado pela inclusdo da persegui¢do a
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econdmicos de la dictadura. Buenos Aires: Siglo Ventiuno, 2013.
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trabalhadores na agenda das comissdes da verdade, e essa demanda foi atendida pela
Comissdo Nacional da Verdade.'?

O relatorio final dessa comissdo, em conjunto com um texto sobre violagdes
de direitos humanos dos trabalhadores, identificou varias empresas, incluindo a
Volkswagen do Brasil, como envolvidas em violagdes durante a ditadura. A partir
disso, o CAAF/Unifesp lancou o projeto "Responsabilidade de empresas por
violagdes de direitos durante a Ditadura", selecionando equipes de pesquisa para
investigar a colaboracdo de dez empresas, no qual foram analisadas acdes de
empresas como Companhia Siderargica Nacional, Josapar, Folha de S. Paulo, Itaipu,
Paranapanema, Fiat, Aracruz, Petrobras, Cobrasma e Cia Docas de Santos, durante
um periodo de um ano e meio, a partir de outubro de 2021.14

Minha participacdo como bolsista na pesquisa sobre os trabalhadores de
Itaipu, coordenada por Jussaramar da Silva, envolveu diretamente o levantamento de
dados. Essas informag¢des foram obtidas por meio de palavras-chave relacionadas a
Itaipu, buscadas em diversos oOrgdos estatais do Brasil e também no Paraguai. O
interesse em aprofundar a analise das relagdes entre a empresa Itaipu Binacional ¢ a
ditadura militar brasileira na repressao aos trabalhadores durante a construgdo da
usina hidrelétrica surgiu durante meu envolvimento no levantamento de dados e
revisdo bibliografica.

Dessa maneira, o projeto sobre Itaipu desenvolveu analises referentes a
estrutura da Itaipu e a repressao contra os trabalhadores, a historia das expropriagdes,
as expropriagdes contra os indigenas, demonstrou as possiveis viola¢des nas relagdes
de trabalho, nos processos de expropriagdes, contra a populacio indigena, violacdes
reclamadas pelos agricultores, nas violagdes reclamadas por pescadores, vitimas,
danos e reparagdes. Nesse sentido, foi publicado reportagem “Itaipu na ditadura: mais
de 100 operarios mortos e 43 mil acidentes na construgdo” pela Agéncia Publica em
19 de junho de 2023 por André Borges. 15 Na reportagem sdo apresentados
documentos, depoimentos exclusivos ¢ a ndao conclusdo de um assassinato que
indicam violagdes no periodo da ditadura. O projeto contribui qualitativamente para
compreensdo da responsabilidade empresarial na violacdo de direitos humanos
durante a ditadura em nosso pais.

Portanto, em primeiro momento buscaremos apresentar o contexto de
participacdo da hidrelétrica no aparato repressivo contra os trabalhadores e em
sequéncia demonstrar seu alcance entre os trabalhadores brasileiros e estrangeiros e
suas consequéncias nos conflitos trabalhistas.

3 1dem, p. 5

4 Idem, p. 7

15 https://apublica.org/2023/06/itaipu-na-ditadura-mais-de-100-operarios-mortos-e-43-mil-
acidentes-na-construcao/ consultado em 24 de agosto de 2023.
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Historico da Construcio de Itaipu

No caso da Hidrelétrica de Itaipu, o Tratado de Itaipu de 1973 estabelecido
por Médici e Alfredo Stroessner para a constru¢do da hidrelétrica, demonstra a
instauracdo das conexdes empresariais nacionais com os militares. Como resultado de
negociagdes iniciadas em 1966 com a Ata de Iguagu, que declara em documento a
criagdo de uma usina binacional com divisdo igual de eletricidade entre os dois paises.

O tratado previa o aproveitamento do rio Parana para a constru¢do de uma
barragem, no limite territorial entre os dois paises. A hidrelétrica seria a maior do
mundo até entdo, com capacidade instalada de 14 mil megawatts.16 A construgdo da
barragem e do lago artificial, por sua vez, resultou em uma série de impactos
ambientais e sociais — como o fim do Parque Nacional das Sete Quedas e a
expropriagdo de terras de pequenos agricultores, posseiros e indigenas 17_ além da
criagdo de um ente juridico inédito no Direito Internacional: uma empresa binacional,
administrada, conjuntamente, pela Eletrobras, estatal brasileira do setor elétrico, e
pela paraguaia ANDE (Administracion Nacional de Eletricidad).'8

A constru¢do da usina foi iniciada em 1975, com recursos provenientes da
abertura de uma linha de crédito da Eletrobras no valor de US$ 3,5 bilhdes. A
totalidade do custo investido inicialmente estava or¢ado no valor de US$ 2,03 bilhoes,
no entanto, o valor foi mais de US$ 20 bilhdes, ou seja, dez vezes mais. Segundo
Paulo Schilling, mesmo fazendo o balango dos descontos a nivel internacional e
considerando a desvalorizagdo do doélar no periodo, a fraude na constru¢do da
hidrelétrica sera a maior da historia do capitalismo.

E nesse parametro, Schilling e Canese alertam sobre o carater binacional que
no sentido imposto pelos governos vigentes no Brasil e Paraguai, ndo foi submetido
aos controles orcamentarios, as normas estabelecidas para concorréncia publica, a
aprovagao pelos tribunais de contas dos paises—membroslg, demonstrando que essas
conexdes empresarial e militar partem de praticas duvidosas, chamando a atengdo
para a corrupg¢do que se verifica na construgdo de obras publicas em ambos os paises.

Na Itaipu consércios como UNICON (Unido de Construtoras), formado pelas
empreiteiras Camargo Correia, Andrade Gutierrez, Mendes Junior, Cetenco ¢ CBPO,
seria o responsavel pelo emprego da maioria dos trabalhadores. E dada a vultuosidade
da obra, além deste consorcio, viu-se a organizacdo de contratacdo de

16 Atualmente, Itaipu é a segunda maior hidrelétrica do mundo, atras apenas de Trés Gargantas,
na China, que possui uma capacidade instalada de 22.500 megawatts.

17 A formagdo de lago artificial resultou na expulsdo das populagdes locais das terras onde
viviam e trabalhavam. Esse processo atingiu milhares de camponeses, entre eles, pequenos
proprietarios, posseiros e trabalhares sem terra, além de povos indigenas, sobretudo da etnia
Ava-Guaranis, que também sofreram com as desapropriagdes € migraram para outras regioes,
inclusive para o lado paraguaio.

18 SCHILLING, Paulo; CANESE, Ricardo. Ifaipu: geopolitica e corrupgdo. Sdo Paulo: CEDI,
1991, p. 8.

19 Idem, p. 8
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subempreiteiras, criando um processo de terceirizagdo e mesmo quarteirizagdo do
processo de investimento estatal e de organizagdo da forga de trabalho.

Em Itaipu a ofensiva consciente dos empresarios brasileiros em conexdo com
os militares contra os trabalhadores, tem uma de suas facetas na imposi¢do de
péssimas condi¢des de trabalho, com regime de trabalho que alcangava 12 horas
diarias, havendo denuincia de pagamento de horas-extras sem aditivos de auxilio-
periculosidade ¢ insalubridade.’ Numa tentativa de encobrir a exploragio contra os
trabalhadores o Informativo Unicon®' noticiava apenas os fatos prazerosos, omitindo
aqueles cujas caracteristicas tinham o poder de alterar a conduta do trabalhador e o
andamento da cons‘ml(;?io.22

Outro elemento sdo os acidentes de trabalho na construcdo da usina. Segundo
dados disponibilizados pela Itaipu na reportagem vinculada pela Agéncia Publica,
estima-se que entre 1978 a 1984, aconteceram 43.000 acidentes de trabalho no
canteiro de obras da usina, considerando o lado brasileiro e paraguaio. E os numeros

de mortos dentro do total de acidentes, 106 foram fatais. >

O canteiro de obras era altamente militarizado e as questdes trabalhistas eram
tratadas como casos de “seguranga nacional”. Nesse sentido, Enrique Serra Padros
observa que o Terrorismo de Estado (TDE) estd vinculado & propria dindmica
capitalista, constituindo-se como um “sistema de dominagdo e disciplinamento ao
qual recorrem os setores economicamente dominantes em determinadas conjunturas,
quando fortemente questionados e ameagados”. 24 Ao estudar os regimes de
seguranca no Cone Sul, o autor observa, ainda, que “a intensificacdo da a¢do das
institui¢oes coercitivas estatais e o crescimento dos fluxos de informagdo produzidos
pelos servigos de inteligéncia”, centralizados pelo aparelho estatal, “sdo
concomitantes ao desequilibrio na relagdo entre poderes e ao enfraquecimento dos
meios de fiscaliza¢do e de informagdo da sociedade civil?. P E importante frisar,
segundo Padrés, que “a configuracdo de um sistema de TDE ndo ficou restrito aos
sequestros e desaparecimentos de cidaddos ou a imposi¢do de uma politica massiva

de tortura”.*® O sistema repressivo nos regimes ditatoriais no Cone Sul também

2 MAZZAROLLO, Juvéncio. A Taipa da Injustica: esbanjamento econdmico, drama social e
holocausto ecoldgico em Itaipu. Sdo Paulo: Edi¢des Loyola, 2003, p. 170.

2l Informativo Unicon, boletim de noticias produzido pelo consércio de empreiteiras
responsaveis pelas obras da barragem.

22 SESSI, Valdir. “O Povo do Abismo”: trabalhadores e o aparato repressivo durante a
construgdo da hidrelétrica de Itaipu (1974-1987). Dissertacdo de mestrado em Historia.
Marechal Candido Rondon: Unioeste, 2021. P. 76.

2 https://apublica.org/2023/06/itaipu-na-ditadura-mais-de-100-operarios-mortos-e-43-mil-
acidentes-na-construcao/ consultado em 24 de agosto de 2023.

2 PADROS, Enrique Serra. Terrorismo de Estado e luta de classes: repressio e poder na
América Latina sob a doutrina de seguranga nacional. Historia e Luta de Classes, no 4, julho
2007, p. 45.

% Idem, p. 46.

26 Ditaduras de Seguranca Nacional em Regides de Fronteira: o Rio Grande do Sul e a rede de
direitos humanos. In: Anais do XXVII Simpdsio Nacional de Historia, Natal, julho 2013, p. 4.
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englobou o que o autor denomina de violéncia organizada, que “se estendeu por todas

as institui¢oes existentes, tornando-as mecanismos de multiplica¢do de formas de

controle, de ostentagdo de poder e de impzmia’ade”.27

Padrés indica que a violéncia organizada “sua aplica¢do concreta produziu
situagoes que variaram entre um violento disciplinamento e a institucionalizag¢do do
horror”. Conforme o autor,

a utilizagdo de recursos estatais tradicionais como autoridade, prestigio,
castigo, reabilitagdo, privilégios ou corrup¢do, o TDE acrescentou novos
mecanismos coercitivos, repressivos e de controle, assim como modernos
recursos de persuasdo e de dissuasdo, o que inclui o uso de novidades
tecnologicas no campo da contra-insurgéncia (inteligéncia, espionagem,
tortura, interrogatorios).?®

Este parece ser o caso da hidrelétrica Itaipu Binacional. Através de sua
Agéncia Especial de Seguranga Interna (AESI/Itaipu), a empresa investigou e
reprimiu trabalhadores durantes as obras de construcao da usina, sob a suspei¢do de
“subversdo” e “infiltragdo comunista”. Assim, os trabalhadores de Itaipu Binacional
foram vitimas do Terrorismo de Estado e da violéncia organizada, a partir do
monitoramento de suas acgdes, da elaboracdo de “listas sujas”, de interrogatorios e
prisdes arbitrarias e, no limite, do abuso da violéncia fisica.

Por sua vez, a historiadora argentina Victoria Basualdo em seus estudos sobre
a participagdo de empresas e empresarios em viola¢des de direitos humanos na tltima
ditadura militar argentina, apresenta importantes sistematizagdes sobre o conceito de
Cumplicidade Empresarial.

El analisis de la responsabilidad empresarial en cada informe de caso parte
de reconstruir los hechos y situar las victimas del terrorismo de Estado. [...]
Respecto del criterio de inclusion de personas en el colectivo de victimas
analizado en cada caso, se ha considerado, en primer lugar, a los
trabajadores de cada empresa y algunos extrabajadores que mantuvieron
vinculos que, por diversas razones explicitadas en cada informe, han
resultado relevantes. En algunos casos se consignan ademas, como casos
conexos, a victimas que no eran trabajadoras de la empresa pero tenian
vinculos familiares, de militancia o legales (abogados laboralistas) con
ellas. En la tipificacion de las victimas consideraremos tres tipos: los

desaparecidos, los asesinados y los detenidos-liberados.”’

Podemos verificar que Basualdo propde a identificagdo de quatro aspectos
fundamentais para reconstru¢do dos fatos em cada relato de caso. As caracteristicas
partem de analisar as articulagdes centrais do negdcio, os fundamentos do processo

27 Idem, p. 4.

28 Idem, p. 5.

2 BASUALDO, Victoria (org.). Responsabilidad Empresarial en Delitos de Lesa Humanidad:
represion a trabajadores durante el terrorismo de Estado. Buenos Aires: EDUNAM/ /Flacso,
2016, Tomo I, p. 7-10, grifo nosso.
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organizacional e conflito sindical, os processos repressivos e as formas como se
manifestou a responsabilidade da empresa na repressio aos trabalhadores.

A estrutura repressiva de Itaipu

Para uma compreensdo aprofundada sobre a criacdo e consolidagdo da
Estrutura Repressiva em Itaipu, a pesquisadora Jussaramar da Silva analisa
especificamente os trabalhadores em Itaipu, discutindo o papel assumido pela
Assessoria Especial de Seguranga e Informagfio (AESI/Itaipu), destacando a
vigilancia do aparato repressivo sobre os operarios que atuavam no canteiro de obras,
em sua articulacdo com a perseguicdo aos movimentos de oposicdo as ditaduras do
Cone Sul.*® A autora apreende que a Assessoria Especial de Seguranga e Informagéo
(AESI) teria o papel de vigilancia e controle contra os trabalhadores, produzindo
relatérios que informavam dados pessoais, dados sobre empregos anteriores ao
ingresso na usina e contatos. No entanto, a vigilancia se estendia a quaisquer pessoas
que fossem consideradas suspeitas na regido da Triplice Fronteira.’!

Nesse sentido, segundo Jussaramar da Silva, a Itaipu constituia-se como “um
braco da repressdo no Brasil e no Paraguai, bem como da Operag¢do Condor”. 32
Conforme seu estudo demonstra, as violagdes sobre os trabalhadores ocorreram desde
o inicio das obras de instalacdo e alvenaria, ja a partir de 1975. Porém, diferentemente
das alegagdes atribuidas aos 50 anos do Tratado de Itaipu 33 documentada em
publicacdo no site da empresa, as relagdes entre os dois paises ndo sao de cooperagdo
e integracao.

Como pontua Carlos Gémez Florentin **, o consumo de energia pelo
Paraguai era distinto devido sua condi¢do econdmica no periodo, suscitando grande
desvantagem em relagdo a economia brasileira. Numa politica econdmica de
subalternizag@o o Brasil fornece energia a um prego inferior aos custos gerados. Com
isso, o consumo de energia tem propor¢des maiores no Brasil, sendo que o Paraguai
vive um processo de endividamento no sistema energético. >

Outro elemento que podemos destacar ¢ a presenga de trabalhadores
estrangeiros na construcdo da usina. A Assessoria Especial de Seguranca e

39 SILVA, Jussaramar da. A Usina de Itaipu e a Operacdo Condor: o outro lado das relacdes
bilaterais Brasil — Paraguai (1973-1987). Dissertagdo (Mestrado em Historia), Pontificia
Universidade Catolica de Sao Paulo, 2010.

31 Idem, p. 10.

32 Idem, p. 12

33 https://www.itaipu.gov.br/sala-de-imprensa/noticia/encontro-celebra-50-anos-do-tratado-de-
itaipu-marco-da-diplomacia-latino-am consultado dia 25 de Agosto de 2023

3 FLORENTIN, Carlos Gémez. Trabajadores, intelectuales y Estudiantes em el exilio. Itaipa y
ditadura em el Cono Sur (1965-1985). In: ESTEVEZ, Alejandra; SALES, Jean; CORREA,
Larissa Rosa; FONTES, Paulo (org.). Mundos do Trabalho e Ditaduras no Cone Sul (1964-
1990). Rio de Janeiro: Multifoco, 2018, p. 64

35 SCHILLING, Paulo; CANESE, Ricardo. Itaipu: geopolitica e corrup¢io. Sdo Paulo: CEDI,
1991, p. 11.
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Informagdo (AESI) sistematizava através de Pedidos de Busca levantamentos de
antecedentes de estrangeiros36, solicitando registros de desembarque em territorio
brasileiro. Em outro documento analisado, a AESI elaborava mapas semestrais de
situacdo de estrangeiros37 com dados contendo o nome, filiacdo, nacionalidade, data
de nascimento, admissao na hidrelétrica, documento de identidade e fungao.

Como destaca Jussaramar da Silva, o Pedido de Busca refere-se a um
expediente criado logo na criagdo das Assessorias de Seguranca e Informagdes, antes
mesmo de tornarem-se AESIs, e eram utilizadas para verificar a vida pregressa de
trabalhadores. No documento de assunto: Itaipu como vivem os operarios da represa,
podemos perceber a agdo consciente que AESIs organizava a coleta e controle de
informacdes.

Com objetivo, porém, de obviar esse inconveniente a Seguranga da ITAIPU
estabeleceu um cadastramento de pessoal com base em uma ficha biografica
individual com fotografia 3x 4 cm de todos os operarios. Através desse
fichario € possivel exercer controle sobre a rotatividade dos mesmos nas
diversas empreiteiras e, dessa forma, eliminar o reemprego daqueles que sdo
dispensados por outras empreiteiras por razdes de ma conduta ou
indisciplina. O processo consiste, pois, em informar sobre a contra-
indicagdo do operario que tenha incidido em qual quer dos aspectos que néo
recomendem seu aproveitamento. 38

Nessa impactante situagdo de vulnerabilidade, os trabalhadores de Itaipu
foram vitimas das a¢des mais explicitas do terrorismo de Estado, tendo suas vidas
vasculhadas por monitoramento ostensivo.

As suspeitas de atividades “subversivas” na usina alimentadas pelo Servigo
Nacional de Informacao (SNI), envolvia uma série de pessoas a serem enquadradas
como potenciais riscos a seguranga nacional. E os trabalhadores estrangeiros sdo
cotados como possiveis articuladores de Centro de Guerrilha e atividades subversivas.
No documento averiguado sobre a situagdo dos trabalhadores estrangeiros na Itaipu
Binacional de 1986, AESI destaca “uma constante movimenta¢do de pessoal
estrangeiro, que adentram ao canteiro de obras (...), a maioria dos alienigenas
ingressdo no territorio nacional com visto de turista, devido as facilidades dos

tramites legais”.3 ?

A hidrelétrica, temendo o boicote a usina e atividades 'subversivas' no
canteiro de obras, submete os trabalhadores estrangeiros contratados no Brasil a um
rigido controle legislativo. Isso se baseia no Decreto Lei N° 941, de 13 de outubro de

36 Levantamento de antecedentes de estrangeiros. Arquivo Nacional, Fundo Servigo Nacional
de Informagdes.

37 Mapa Semestral de Situacdo de Estrangeiros. Arquivo Nacional, Fundo Servigo Nacional de
Informagdes.

38 Itaipu-como vivemos operdrios da represa. Arquivo Nacional, Fundo Servigo Nacional de
Informagdes.

¥ Situacdo de Estrangeiros na Itaipu. Arquivo Nacional, Fundo Servico Nacional de
Informacdes.
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1969, que define a situacdo juridica do estrangeiro no Brasil e estabelece outras
providéncias. Este decreto trouxe uma nova mengdo a expulsdo do estrangeiro que
atente contra a seguranga nacional, a ordem politica ou social, a tranquilidade ou a
moralidade publica, bem como a economia popular, ou cujo comportamento o torne
nocivo ou perigoso a conveniéncia e aos interesses nacionais (art. 73). De forma
integral dispds o Decreto n® 66.689, de 11 de junho de 1970 no seu art. 100.40

A estrutura repressiva construida por Itaipu através das AESIs vai além do
simples cadastramento dos trabalhadores. Como apresentado pela documentagdo, a
coleta de dados tinha a finalidade do controle da ordem. Seja através do terror
objetivo e subjetivo. No estudo realizado por Valdir Sessi, a repressdo aos operarios
que atuaram na obra, ndo eram apenas o papel da AESI/Itaipu, mas também do
aparato repressivo do consorcio Unicon, formado pelas empreiteiras brasileiras
responsaveis pelas obras civis de construcao da barragem.41 A investigacdo de Sessi
indica a forte estrutura de vigilancia e controle sobre os trabalhadores, arrolando uma
série de violacdes praticadas contra estes operarios. Um dos exemplos de violagdes de
direitos apontados pelo autor refere-se ao caso de um trabalhador detido no lado
paraguaio pela agéncia de seguranga interna da empresa, supostamente por estar
bébado e promover “desordem”. Ao ser encaminhado para a Coordenadoria de
Seguranca de Itaipu, relatou ter apanhado de cassetete dos guardas paraguaios e que
ndo conseguia movimentar a mao direita apos a agressﬁo.“2

Ou seja, os feitores e fiscais de obras compunham a estrutura repressiva
contra os trabalhadores no cotidiano do canteiro de obras. Mesmo que a empresa
construa uma memoria positiva dos seus feitores e fiscais estes fizeram parte do
modus operandi com ameacas e instigadores dos constantes batimentos de metas em
lancamento de concreto.

A repressao a trabalhadores

Durante a ditadura, houve uma intensa repressdo e perseguicdo contra oS
trabalhadores, um periodo marcado pelo terrorismo de Estado. Um caso emblematico
foi o da hidrelétrica, que organizou uma estrutura repressiva para coletar e analisar
informacgdes. Esse contexto gerou impactos significativos na vida e nos direitos dos
trabalhadores, demonstrando a severidade das medidas adotadas pelo regime para
controlar qualquer forma de oposic¢do ou atividade considerada subversiva.

Cabe frisar que, se a Itaipu estabeleceu a identificagdo de “Inimigos Internos”
durante a constru¢ao da usina e em sua consolidagdo como hidrelétrica, a funcdo das
Assessorias Especiais de Seguranga e Informacao (AESI) foi de um mecanismo de
autojustificagdo e continuidade do regime repressivo, os trabalhadores brasileiros e
estrangeiros, quando manifestaram iniciativas reivindicatorias, de reorganizacdo e

4 ARAUJO, Pedro Carlos de. Politica Migratéria Durante a Ditadura Militar no Brasil
(1964-1985): reflexos da Doutrina de Seguranca Nacional. Revista Eletronica Trilhas da
Historia, v. 11, n.22. Junho de 2022. (p. 40)

4 SESSI, op. cit.

42 Idem, p. 221-222.
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organizacdo, resisténcia e Iuta, foram considerados os inimigos internos por
exceléncia.

Mesmo em condi¢des adversas de intensa repressdo, os trabalhadores ndo
vivenciaram o momento de forma passiva e calada. “Se as greves por categorias e a
chegada de grupos politicos de esquerda as diregoes sindicais eram impossiveis dado
o alcance da repressdo, os ativistas mais combativos ndo desistiram do trabalho de
organizagdo dos trabalhadores nas empresas”. 4 Da organizacdo de classe que
germina dessas a¢des, somada a superexploracdo dos operarios que produziram o
“milagre econdémico”, florescem diversos movimentos grevistas e Itaipu faz parte
desse movimento.

E o caso da greve de 1987 que ocorreu entre as articulagdes dos
representantes dos trabalhadores e das empreiteiras UNICON (Unido de Construtoras)
e ITAMON (Construgdes Industriais Ltda) prestadoras de servigo a hidrelétrica. O
movimento grevista coordenado pelo Sindicato dos Trabalhadores na Industria da
Construcdo Civil de Foz do Iguagu — SITRACOCIFOZ, com duracdo entre 28 de
setembro a 02 de outubro de 1987, teve como motivagdo o pagamento de ajuda
habitacional retroativo a julho/87, aqueles empregados que ndo residem nas vilas
residenciais; concessdo do pagamento da ajuda habitacional para os empregados da
Itamon que residem nos municipios circunvizinhos a Foz do Iguagu/PR, a exemplo do

que fez Unicon; 40% (quarenta) de reposicao salarial a contar de setembro/87. +

As motivagdes demonstradas pelo documento apontam que o movimento
grevista reivindica habitacdo e pagamento de saldrios atrasados. Em outros
documentos verificados, revelam as péssimas condi¢oes de trabalho dos operarios de
Itaipu. O documento “Possibilidades de agdes subversivas — Canteiro de obras”, de 6
de novembro de 1978, informa que

Aproximadamente 2.000 (dois mil) trabalhadores dos 7.170 (sete mil cento
e setenta) alojados na época no CO-ME, inconformados com a falta d’agua
que vinha se fazendo sentir, por diversas vezes, ha mais de uma semana nos
alojamentos em que residem, passaram a proceder como turba, danificando
algumas torneiras e chuveiros, culminando a acdo com o apedrejamento da
casa das maquinas de bombeamento d’agua e consequente quebra de vidros

e telhas da referida edificag@o. 46

4 PADROS, Enrique Serra. Trabalhadores nos Tempos da Seguranga Nacional: repressio,
resisténcia e sobrevivéncia. In: ESTEVEZ, Alejandra; SALES, Jean; CORREA, Larissa Rosa;
FONTES, Paulo (org.). Mundos do Trabalho e Ditaduras no Cone Sul (1964-1990). Rio de
Janeiro: Multifoco, 2018.

#“ BADARO, Marcelo; VEGA, Rubén. Trabalhadores e Ditaduras: Brasil, Espanha e Portugal.
Rio de Janeiro: Consequéncias, 2014. P. 184.

4 Greve nas Empreiteiras da Hidrelétrica de Itaipu. Unicon —Unido de Construtoras LTDA e
ITAMON Construgdes Industriais LTDA. Arquivo Nacional, Fundo Servico Nacional de
Informagdes.

4 Possibilidades de ag¢des subversivas — Canteiro de obras. Arquivo Nacional, Fundo Servigo
Nacional de Informagdes.
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O documento, entdo, lista uma série de problemas nas condigdes dos
trabalhadores de Itaipu:

a) sistematica falta d’agua nos banheiros e sanitarios dos alojamentos; b)
brutalidade e maus tratos infringidos pela vigilancia da Unicon; c)
suspensdo do adiantamento salarial (vale) por parte do Consorcio; d)
insuficiéncia, inseguranca ¢ falta de comodidade no transporte de pessoal,
e) qualidade e temperatura de agua servida nas refei¢des (mau aspecto e
morna); f) insuficiéncia de recreacdo para as horas de lazer; g) espera
exagerada nas filas formadas para acesso ao refeitério com prejuizo nas
horas de descanso e/ou atrasos nas horas de inicio dos trabalhos; h) falta de
bebedouros com refrigerador e de tanque para lavar roupas nos

aloj amentos.*’

Nesse sentido, as respostas dadas as movimentagdes contrarias as condigoes
de trabalho feitas pelos operarios da usina foram a desarticulagdo das acdes,
vigilancia, controle e monitoramento de trabalhadores. No Arquivo Nacional, fundo
Servigo Nacional de Informagdes (SNI), ha uma série de documentos produzidos pela
Agéncia Especial de Seguranca Interna (AESI/Itaipu) que demonstram tais praticas
autocraticas.

Um dos documentos tratam do caso de um funcionario do consércio Itamon
(Itaipu Montagem), responsavel pela parte da montagem eletromecanica da usina. No
dossié do operario, produzido pela AESI/Itaipu, constavam, além de uma série de
dados pessoais e seu historico profissional, informag¢des sobre sua militancia politica e
atuacdo sindical. Por conta disso, passou a ser monitorado pela empresa pelo risco de

“agoes subversivas”.*®

Outro caso ¢ o do trabalhador que atuava no consoércio Itamon, na func¢do de
montador.** O documento relata que “6rgdos de Curitiba” haviam interceptado uma
correspondéncia sua que continha um exemplar do jornal Tribuna da Luta Operaria. O
impresso havia sido enviado do posto dos Correios localizado no canteiro de obras de
Itaipu.

O documento afirma que “apds buscas realizadas no Canteiro de Obras,
verificou-se a existéncia na banca de jornal do Centro Comunitario de dois
exemplares do referido jornal deixados como amostras”. A partir de entdo, Itaipu
monitorou as ac¢des do trabalhador: “Durante o movimento eleitoreiro de Foz do
Iguagu, o nominado foi visto em um comicio do Partido do Movimento Democrdtico
Brasileiro (PMDB)”. Em outra parte de seu prontudrio diz: “Em NOV/82, procurou
formar um grupo entre os seus companheiros de trabalho, para protestar contra a
presenca do Presidente FIGUEIREDO as obras da hidrelétrica, quando da abertura
oficial do Vertedouro”.

47 Possibilidade de A¢bes Subversivas — Canteiro de Obras. Arquivo Nacional, Fundo Servico
Nacional de Informagdes.

48 Documento referente a um trabalhador. A autora optou pela omissio dos envolvidos nas
informagdes. Arquivo Nacional, Fundo Servigo Nacional de Informagdes

4 Documento referente a um trabalhador. A autora optou pela omissio dos envolvidos nas
informagoes. Arquivo Nacional, Fundo Servigo Nacional de Informagdes.
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Em se tratando dos trabalhadores estrangeiros ha também pedidos de
antecedentes politicos que seriam empregados na Unicon. Um deles, o pedido de
busca no 0960/76, de 25 de outubro de 76 50, refere-se a um funcionario de
nacionalidade chilena. Conforme o documento, “Trata-se de um estrangeiro
trabalhando para a UNICON — Unido de Construtoras, Empreiteira de ITAIPU
BINACIONAL, com atuagcdo no Canteiro de Obras da Entidade”. No seu pedido,
Itaipu solicitava ao SNI, “esclarecimentos sobre o possivel envolvimento do sindicado
com organizagoes terroristas ou de cunho subversivo no exterior ou no pais”. Este
caso parece ser bem interessante, pois podemos pensar a inser¢do de Itaipu na
“comunidade de informagdes” em nivel internacional, nos quadros da Operagdo
Condor.

Como escreve Jussaramar da Silva, “A materializagcdo de Itaipu na Triplice
Fronteira, (...) solidificou o papel do Brasil na regido, que alterou a geopolitica entre
os paises do Cone Sul, mas também cumpriu outro papel, o de mediar informagcoes
sobre operdarios, funcionarios e pessoas consideradas suspeitas pelas ditaduras em

. . g . 1
vigor, em particular, os brasileiros e os paraguazos.”5

Diante da documentagdo apresentada, podemos verificar que a Itaipu se
insere na “comunidade de informacdo” do aparato repressivo colaborador, uma vez
que ha uma série de indicios de colaboracdo da Itaipu na troca de informac¢des com o
aparato repressivo, como os diversos pedidos de busca por antecedentes de

trabalhadores e funcionarios que atuaram nas obras de constru¢ao da hidrelétrica.

Através da descri¢do de um pedido de busca encaminhado pela Itaipu ao
Departamento Estadual de Ordem Politica ¢ Social do Parana (Deops - PR), o
documento expde claramente o aparato repressivo colaborativo em agdo. Era um
pedido de antecedentes, de 03 de maio de 1973%2. Em outro documento, que tem

como assunto “Infiltragdo de subversivos na Binacional Itaipu”, de 08/03/77,53 consta
um pedido de busca de Itaipu encaminhado para o Servigo de Informagdes da
Superintendéncia Regional do Estado do Mato Grosso da Policia Federal, sobre um
trabalhador, de nacionalidade paraguaia. Segundo o documento, “o referenciado é
tido como guerrilheiro paraguaio estando procurado pelas autoridades daquele
pais”. No documento ¢ informado o desconhecimento de seu paradeiro e, ao que tudo
indica, Itaipu estava monitorando uma possivel a¢do de sua parte na regido.

Y Documento referente a um trabalhador. A autora optou pela omissdo dos envolvidos nas
informagdes. Arquivo Nacional, Fundo Servigo Nacional de Informagdes.

SLSILVA, op. cit., p, 106.

52 Documento referente a um trabalhador. A autora optou pela omissdo dos envolvidos nas
informagdes. Infiltragdo de subversivos na Binacional Itaipu. Arquivo Nacional, Fundo Servigo
Nacional de Informagdes.

53 Documento referente a um trabalhador. A autora optou pela omissdo dos envolvidos nas
informagdes. Infiltragdo de subversivos na binacional Itaipu indagagdes. Arquivo Nacional,
Fundo Servigo Nacional de Informagdes.
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Consideragoes Finais

O golpe de Estado de 1964, alterou drasticamente o tecido social de nosso
pais. A ditadura empresarial-militar através de politicas e leis especificas para o
mundo do trabalho possibilitou a intensificagdo, a0 mesmo tempo dos lucros das
empresas ¢ da extrema precarizacdo do trabalho. Como é o caso de Itaipu, que em
condi¢des de trabalho precéarias impunha aos trabalhadores as metas do concreto e
exercia sobre todos os operarios do canteiro de obras a vigilancia e controle.

No transcurso do governo Bolsonaro, a militarizagdo da ditadura seguiu
combatendo seus alvos “criminosos” e negociando duvidosos progressos para o pais.
Recolocar o capitalismo no centro da reflexdo da histéria contemporanea ¢
possibilitar elementos para refletir sobre memoria, verdade, justica e reparagéo.

Além disso, a responsabilidade social do historiador na pesquisa e
socializacdo das reflexdes e analises desenvolvidas sobre o periodo da ditadura
empresarial-militar, ndo fica restrita ao ambiente académico. Tao pouco ao
revisionismo que mina a complexidade da contradi¢do da relagdo capital trabalho com
pouca ou rasa compressdo dos estudos sobre o método materialista historico. A
questdo ¢ compreender sobre a finalidade e as consequéncias do trabalho do
historiador.

Nesse sentido, aprender a ver na historia as lagrimas, o suor, o sangue, € 0
triunfo da gente comum, de nossa gente, torna-se tarefa. Cabe ressaltar que a politica
geral do setor empresarial ¢ o siléncio absoluto em relagdo a ditadura. Apesar dos
indicios e violagdes de direitos humanos contra os trabalhadores que encontramos na
documentagdo referente aos anos de construgdo de Itaipu, hd uma recusa em falar
sobre isto, apesar do que isso implica.

Entendendo a importancia da pesquisa voltada para a cumplicidade
empresarial durante a ditadura, ¢ crucial considerar os limites inerentes as fontes
disponiveis. Este estudo busca contribuir para uma area de pesquisa em crescimento,
destacando a relevancia desse tema nos ultimos anos. A variedade de fontes primarias
acessiveis em instituigdes como o Arquivo Nacional, Arquivo Publico do Estado de
Sao Paulo (Apesp), Centro de Documentagdo de Itaipu Binacional (Cedoc), Arquivo
do Estado do Parana e Ntcleo de Pesquisa e Documentacdo sobre o Oeste do Parana
(Cepedal) é um aspecto valioso que respalda a consolidagdo sobre a agenda da
cumplicidade empresarial em nosso pais.

No entanto, ¢ essencial compreender os limites dessas fontes na constru¢ao
do conhecimento historico. Nesse sentido, conforme Marx conceitua no livro A4
Ideologia Alemd, o concreto ¢ a sintese de multiplas determinagdes, representando a
unidade do diverso. Ele ndo é apenas um ponto de partida, mas o resultado de um
processo de sintese. A categoria da totalidade, por sua vez, implica uma concepgao
dindmica da realidade, na qual o todo e as partes estdo interligados em um processo
continuo de estruturacdo e articulagdo.

Embora essas fontes primarias ofere¢am um rico conjunto de informagdes, é
necessario considerar a necessidade de interpretd-las dentro de um contexto mais
amplo. A interliga¢do entre diferentes partes desse todo complexo da historia exige
uma analise cuidadosa e critica, reconhecendo os limites intrinsecos a complexidade
do processo historico
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